
ТЕннИсУ)
У КК (ЦОП по настольном

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕ}ItДЕНИЕ
КРАСНОДАРСКТОГО КРАЯ

(ЦЕНТР ОЛИМПИЙСКОЙ ПОДГОТОВКИ ПО НАСТОЛЬНОМУ

заседания комиссии по противодействию коррупции
государственного бюджетного учреждения Краснодарского края

KI-{eHTp олимпийской подготоВки пО настольному теннису)
от 26 декабря 2022 года

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

1. Казанцева Наталья ,щмитриевна, заместитель
председатель Коми сQии.

2. Маревичева Марина Юрьевна, специЕLлист по кадрам, заместитель
председателя Комиссии

з. Курочкина олеся Владимировна, специ€шист, секретарь Комиссии.
4. ПоднОсов Игорь Валентинович, главный тренер .rrорi"uпой сборной

команды Краснодарского края по настольному теннису, члеЕ Комиссии.

Чuсло членов KoJvtl]ccu1,1, ПРUНU.П,IаеJиых учасmuе в засеdанuu Комuссuu по
проmuвоdейсmвuю коррупцult, сосmавляеm 4 человека. KBopylw dля провеdенuя
з а с е d анuя Комuс с uu uJv, е еm с я,

ПОВЕСТКА ЩНЯ:

1. Анализ выполнения плана по противодействию коррупции в ГБУ КК(ЦОП по настольному теннису) за 2022 год.
2. Утверждение плана работы по противодействию коррупции в ГБУ

КК (ЦОП по настольному теннису) на 202З rод.
3. о внесении изменений в состав комиссии по противодействию

коррупциИ В гБУ кК кЩОП по настольному теннису), утвержденный
прик€lзоМ Учреждения от 29.12.2017 года J\Ь155-пр.

lоклаdчuК Курочкuна о.в., секреmарь коJиuссl,tlt по проmuвоdейсmвuю
коррупцuu.

1-ый вопрос: о ходе исполнения плана противодействия коррупции в гБу
КК (ЦОП по настольному теннису)) за 2О22 год.

По перВому воПросУ слуш€Lпи Курочкину О.В., котор€ш сообщила о
ходе исполнения плана противодействия коррупции в ГБУ КК (ЦОП по
настольному теннису>> за2022 год.

директора,

Случаев коррупционных факторов за 202| год не выявлено.



обращений, заявлений, жалоб граждан о случаях коррупционных
правонарушений, совершенных работниками гБУ КК (ЦОП по настольному
теннису)) - не поступало.

В соответствии с утвержденным в Учреждении Кодексом
профессиональной этики и служебного поведения ответственными лицами
было выявлено соблюдение в течение 2022 года работниками требований,
установленные настоящим Кодексом.

Проводилась организация работы по реryлированию
предотвращению
Учреждения.

конфликтов интересов в деятельности работников

СпоциалИстоМ пО каДрам прием на работу новых работников
осуществлялся в соответствии с требованиями Трудового законодательства.

в течение 2022 года подготовка документов на участие в конкурсах,
аукционах и р€LзМещениЯ запросоВ на поставку товаров, выПолнение работ,оказание услуг дJUI нужД Учреждения осущестВляласЬ В соответствии с
требованиями, установленными Федера.гrъным законом от 05.04.20lЗ года j\гg

44-ФЗ <о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд).

менеджером по закупкам в 2о22 году исполнение контрактов
осуществлялось в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года М
44-ФЗ <<о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд).

организация и проведение проверок использования имущества,
числящегося на балансе Учреждения осуществлялись В соответствии с
утвержденными лок€Lпъными актами Учреждения.

организация и проведение проверок за исполнением контрактов
осуществляется ежемесячно менеджером по закупкам и экономистом.

в течении года осуществлялся контроль экономистом учреждениясовместно с I_{ентрализованной бухгалтерией министерства физическойкультуры и спорта Краснодарского края за целевым направлением,
рациональным расходованием бюджетных средств и недопущением их
нецелевого использования и возврата бюджетных средств.

на постоянной основе в Учреждении проводился мониторинг
изменений действующего законодательства В сфере противодействия и
профилактики коррупции.

обеспечено функционирование <<телефона доверия, позволяющего
|ражданам сообщать о ставших известными им факто" порру.rции).

Секретарь комиссии предложила
реализации плана противодействия
настольному теннису) за2022 год.

Прошу приступить к голосованию.

голосование:
(ЗА)-5
(ПРоТИВ)-0
<BОЗШРЖАЛОСЬ)-0

принять к сведению информацию по
коррупции в ГБУ КК (ЦОП по



Решение принято единогласно.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Считать удовлетворительным выполнение плана
противодействию коррупции в учреждении за2О22 rод.

работы по

2. Информацию о ходе исполнения плана противодействия коррупции
в ГБУ КК кЩОП по настольному теннису) за2022год.rр""rть к сведению.

3. ПодгоТовитЬ соответствующий отчет об исполнении плана
противодействия коррупции в ГБУ КК кЩОП по настольному теннису) за
2022 год длЯ дальнейШей переДачи В министерство физической *yn"ryp", ,u
спорта Краснодарского края.

!оклаdчuкu - Казанцевq Н.д., преdсеdаmель Kofull,эccltu по проmuвоdейсmвuю
коррупцuu.

2:ой вопрос: Утверждение плана противодействия коррупции в ГБУ КК(ЦОП по настольному теннису) на 2О2З год.

по второму вопросу слуш€rли Казанцеву н.д., которая в своем
выступлении обозначила значимость проведения работы с коллективом по
профилактике и противодействию коррупции правонарушений с целью их
недопущения работниками Учреждения.

ознакомила членов комиссии по противодействию коррупции спроектом разработанного плана мероприятий по противодействию
коррупции в ГБУ КК (ЦОП по настольному теннису) на 2025 год.

Прошу приступить к голосованию.

голосование:
(ЗА)-5
(ПРоТИВ)-0
кВОЗ.ЩРЖАЛОСЬ)-0

Решение принято единогласно.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Принять проект разработанного плана мероприятий по
противодействию коррупции в ГБУ КК (ЦОП по настолъному теннису)) на
2023 год И передатЬ на д€Lльнейшее утверждение директору Учреждения.

2. обеспечитЬ выполнение меропри ятиЙ 
-.rnu"u - 

плфоrр иятиЙ по
противодействию коррупции в ГБУ КК кЦОП по настольному теннису) на
202З год всеми работниками учреждения.

3, КопиЮ разрабоТанного плана мероприятий по противодействию
коррупции В гБУ кк (ЦОП по настольномУ теннису)) на 2о2з год
предоставить в министерство физической культуры и спорта Краснодарского
края.



!оклаdчuк - Казанцевq н,д., преdсеdаmель комuссlлu
коррупцuu

СЛУШАЛИ:

по проmuвоdейсmвuю

3-ий вопрос: о внесении изменений в состав комиссии по противодействию
коррупциИ В гБУ кК (ЦОП пО настольномУ теннису), утвержденныйприк€lзоМ Учреждения оТ 29.1,2.2о17 года Nчl55-пр.

По третЬему вопРосу высТупила Казанцева Н.д., которая сообщила о
тOм, что В Государственном бюджетном учреждении Краснодарского края<центр олимпийской подготовки по настольному теннису) были
осуществлены кадровые изменения, в связи с чем предложила рассмотретьсостав комиссии в новом составе, а именно:

Председатель Комиссии

Заместитель председателя Комиссии

Секретарь Комиссии

член Комиссии

Казанцева Наталья Щмитриевна,
Заместитель директора

Маревичева Марина Юрьевна,
Специалист по кадрам

Курочкина Олеся Владимировна,
Специалист

Подносов Игорь Валентинович,
Главный тренер спортивной сборной

член Комиссии

команды Краснодарского края по
настольному теннису

Ясинская Анна Владимировна,
Администратор тренировочного
процесса

Прошу приступить к голосованию.

голосование:
(ЗА)-5
(ПРоТИВ)-0
<BОЗДРЖАЛОСЬ)-0

Решение принято единогласно.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Согласовать состав Комиссии по противодействию коррупции ГБУкк (цоп по настольному т9ннису) в новом составе.
2, ПОДГОТОВИТЬ ПРОеКТ Локального акта кОб утверждении комиссии попротиводействию коррупции> в новой редакции и передать его на

утверждение директору Учреждения.

Председатель

Секретарь

Казанцева Н.Д.

Курочкина О.В.


